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Transparenzerklarung

In der Medizin sind materielle oder immaterielle Interessenkonflikte moglich.
Angemessenes Verhalten bei Interessenkonflikten ist Teil des arztlichen Berufsethos.
Mit dieser Checkliste will der Verband Deutscher Betriebs- und Werksarzte e. V. die
Transparenz starken.

Dr. med. Michael Drees

Titel, Vorname, Name

Beschéftigungsverhéltnisse der vergangenen drei Jahre:

ias-Aktiengesellschaft, Askanischer Platz 1, 10963 Berlin

Bei den nachfolgenden Angaben handelt es sich um Aktivitaten mit einem maoglichen
Konfliktpotential.

Honorar flir Gutachtertatigkeit: gnein
[ia

Falls ja, bitte konkrete Angabe:

Beirat, Aufsichtsrat, Beratertétigkeit in Unternehmen: m nein

Falls ja, bitte konkrete Angabe:

Konflikte durch Vortrags- oder Schulungstatigkeiten, Autorenschaften: l:l nein
Mia
Falls ja, bitte konkrete Angabe:

freiberufliche Tatigkeit als Dozent fiir Akademien der (Landes-) Arztekammern Hessen,
Berlin, Dresden

" Die betriebsarztliche Tatigkeit fallt nicht hierunter.
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Finanzielle Zuwendungen (Drittmittel): M nein

mE

Falls ja, bitte konkrete Angabe:

Beteiligung an Wirtschaftsunternehmen mit Konfliktpotential: Mnein

Falls ja, bitte konkrete Angabe:

Funktionstrager in Berufsverbanden/Fachgesellschaften/Organen der
Selbstverwaltung: M nein

Falls ja, bitte konkrete Angabe:

Aktivitat in Interessengruppierungen, gesundheitsbezogenen Vereinen: M nein

[

Falls ja, bitte konkrete Angabe:

Sonstige Interessenkonflikte: M nein
ja

Falls ja, bitte konkrete Angabe:

Frankfurt a.M., 09.10.2023

Ort, Datum
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