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Gefördert durch In Kooperation mit

Termine
Freitag, 06.12.2019, 9.30-19 Uhr
Samstag, 07.12.2019, 9-18.30 Uhr
Folgetermine 2020: 
17./18. Januar, 20./21. März, 24./25. April, 26./27. Juni, 
freitags jeweils 15-19.15 Uhr, 
samstags 9-18.30 Uhr

Teilnahme
Anmeldungen werden in der Reihenfolge Ihres 
Eingangs berücksichtigt. Der Anmeldeschluss ist der 
31.10.2019. Der Kurs findet bei der Anmeldung von 12 
Teilnehmern statt.

Kursgebühr 1.500 EUR
Die Kursgebühr beinhaltet die Teilnahme am gesamten 
Programm einschließlich Balintgruppenarbeit sowie eine 
einfache Mittags- und Pausenverpflegung. Nach  verbind-
licher Anmeldung erhalten die Teilnehmer eine Rech-
nung, die binnen 4 Wochen, spätestens jedoch bis zum 
30.11.2019 zu begleichen ist, um die verbindliche 
Buchung zu sichern. Gerichtsstand ist Ulm.

Anmeldung
Bitte ausschließlich schriftlich per E-Mail 
an: cornelia.mayer@uni-ulm.de

Seminarort
LPCU, Kornhausgasse 9, 89073 Ulm 

Anreise & Parkmöglichkeiten
Vom Ulmer Hauptbahnhof ist der Veranstaltungsort in 
15 Gehminuten oder per Tram mit der Linie 1 
(Haltestelle: Justizgebäude) erreichbar. Das Parkhaus 
Frauenstraße liegt in unmittelbarer Nähe (http://
www.parken-in-ulm.de)

Unterkunft
Reservierung bitte in Eigenregie über die Touristen- 
Information Ulm/Neu-Ulm, Münsterplatz 50, 89073 Ulm,  
Tel.: +49 731 1612830, www.tourismus.ulm.de 

Gemäß „Curriculum Psychosomatische
Grundversorgung – Basisdiagnostik und
Basisversorgung bei Patienten mit psychischen
und psychosomatischen Störungen“ der
Bundesärztekammer

Psychosomatische 
Grundversorgung  
für Arbeits- und 
Betriebsmediziner 
80-Stunden-Fortbildung
Dezember – Juni 2019/2020



20 Stunden Theorie

30 Gesprächsführung

30 Balintgruppenarbeit

Programm & Qualifizierung
Der Kurs „Psychosomatische Grundversorgung für Arbeits- und 
Betriebsmediziner“ richtet sich in erster Linie – aber nicht nur 
– an Fachärzte für Arbeitsmedizin sowie an Ärzte mit der Zu-
satzbezeichnung Betriebsmedizin und fungiert als erster und 
zentraler Baustein eines schrittweise entwickelten kontinu-
ierlichen Weiterbildungsangebotes in  Baden-Württemberg.

Inhalt
Der kontinuierlich evaluierte Kurs umfasst insgesamt 80 Stunden, die 
sich wie folgt aufgliedern:

Diese 80 Stunden werden an fünf Wochenenden (Fr./Sa., 
siehe Termine) stattfinden, wobei an jedem der Wochenenden alle 
Komponenten (Theorie, Gesprächsführung und Balintgruppen-
arbeit) behandelt werden.

Die Teilnehmer erwerben psychosomatische Basiskompe-
tenzen. Darauf aufbauend vermittelt das Curriculum 
spezielle Kenntnisse an der Schnittstelle zwischen Arbeitsmedizin 
und den relevanten ärztlich-psychotherapeutischen sowie 
arbeitspsychologischen Themenfeldern.

Die Dozenten verfügen über spezifische und meist langjährige kli-
nische Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit der Arbeits-
medizin. Aktuelle wissenschaftliche Erkenntnisse fließen 
kontinuierlich in das praxisnahe Kurskonzept ein.

Mit der     Veranstaltung können 80 CME-Punkte bei der Landesärz-
tekammer Baden-Württemberg erworben werden.

Benötigen Sie weitere Informationen, so ist Frau Dr. Eva 
Rothermund nach vorheriger Terminvereinbarung per E-Mail unter 
cornelia.mayer@uni-ulm.de für Sie erreichbar.

Sehr geehrte, liebe Kolleginnen und Kollegen,
wir möchten Sie herzlich zu unserer 80-stündigen Fortbildung 
am Kompetenzzentrum Ulm für seelische Gesundheit am 
Arbeitsplatz der Universität Ulm einladen.

Die Bedeutung psychischer und psychosomatischer Stö-
rungen am Arbeitsplatz ist in den letzten Jahren deutlich 
gestiegen. Bei einer erfolgreichen evidenzbasierten Prävention 
und einer möglichst frühen Behandlung von betroffenen 
Mitarbeitern spielt der Betriebs- und Arbeitsmediziner eine 
wichtige Rolle.

Innerhalb seines Handlungsfeldes sind interdisziplinäre Kennt-
nisse an der Schnittstelle zwischen den Fachgebieten Ar-
beitsmedizin, Psychosomatische Medizin und Psychothera-
pie sowie Arbeits- und Organisationspsychologie sehr hilfreich.

Der Kurs
…orientiert sich am Curriculum „Psychosomatische Grundver-
sorgung“ der Bundesärztekammer und behandelt alle 
klinischen Themen mit Bezug zum Arbeitsplatz: psychische 
Gefährdungs- und Belastungsanalyse, Depression, Burnout, 
Mobbing, Suizidalität, Angsterkrankungen, funktionelle körperliche 
Störungen, stressassoziierte (kardiovaskuläre) und andere chronische 
körperliche Erkrankungen, Trauma, Essstörungen, Patienten aus 
anderen Kulturkreisen etc.

Er vermittelt die entsprechenden zentralen Lehrinhalte und 
legt besonderen Wert auf den Erwerb von Handlungswissen 
durch viele praktische Übungen (spezielle Gesprächsfüh-
rung) und konkrete Fallbesprechungen in Balint-
gruppen.

Möglichkeiten der Intervention im Betrieb werden aufgezeigt 
und Sie erhalten – soweit möglich – Unterstützung beim Aufbau 
lokaler Versorgungsnetze.

Empfohlene Literatur
Fritzsche, K., Geigges, W., Richter, D., Wirsching, M. (Hrsg.)(2016) 
Psychosomatische Grundversorgung. Springer, Heidelberg

Angerer, P./Glaser, J./Gündel, H./Henningsen, P./Lahmann,
C./Letzel, S./Nowak, D. (Hrsg.) (2014) Psychische und psychosomatische 
Gesundheit in der  Arbeit. Ecomed, Heidelberg

Gündel, H./Glaser, J./Angerer, P. (2014)  Arbeiten und gesund bleiben: 
K.O. durch den Job oder fit im Beruf. Springer, Heidelberg

Kursleitung
Prof. Dr. med. Harald Gündel, Universitätsklinikum Ulm, Klinik für 
Psychosomatische Medizin und Psychotherapie
Priv.-Doz. Dr. med. Michael Hölzer, Sonnenberg Klinik gGmbH. 
Stuttgart
Dr. med. Eva Rothermund, Universitätsklinikum Ulm, Klinik für 
Psychosomatische Medizin und Psychotherapie

Prof. Dr. med Claas Lahmann, Universitätsklinikum Freiburg
Psychosomatische Medizin und Psychotherapie

Veranstalter

Kompetenzzentrum Ulm für seelische
Gesundheit am Arbeitsplatz (LPCU)

Universitätsklinikum Ulm, Klinik für Psychosomatische 
Medizin und Psychotherapie

Sonnenberg Klinik gGmbH, Stuttgart

Verband Deutscher Betriebs- und Werksärzte (VDBW) 
Landesverbände Württemberg und Baden

Sozial- und Arbeitsmedizinische Akademie
(SAMA) Baden-Württemberg




