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Bereits zum 13. Mal veranstalten wir im Sommer unter Federfiihrung der VDBW-

Landesverbidnde Baden und Wiirttemberg das Regionalforum Arbeitsmedizin —
zum wiederholten Male mit Unterstiitzung der Unfallkasse Baden-Wiirttemberg.

Attest, Gutachten und betriebséarztliche Stellungnahme - Medizinische Grundlagen,
Fallst ricke, arbeitsrechtliche Aspekte, Anspruche der Auftraggeber an die
Betriebsarzte sind die Schwerpunkie der Veranstaltung.

Mit der UKBW freuen wir uns, Sie auch in diesem Jahr zu spannenden und
interessanten Vortragen begrufen zu dirfen.

~Attest, Gutachten und betriebsarztliche Stellungnahme - Medizinische
Grundlagen, Fallstricke, arbeitsrechtliche Aspekte, Anspriiche der
Auftraggeber an die Betriebsarzte sind die Schwerpunkte der Veranstaltung'’

https://www.vdbw.de/fortbildung/vdbw-
veranstaltung/?fid=101570
(Abruf am 25.6.2022)
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Anlasse fiir thematischen Fokus auf Begutachtung (u.a.)

Betriebsarzt:.innen im Rahmen der COVID-19-Pandemie

» vermehrter Umgang mit Attesten (z.B. Tragen von Masken, COVID-19-Impfung)
» vermehrter Bedarf an betriebsarztlichen Stellungnahmen (z.B. ,Risikopersonen®)

Anforderungen an die arbeitsmedizinische Weiterbildung (WBO 2020 Ba-W1)

» Kenntnisse (allgemeiner Weiterbildungsinhalt, fiir alle Gebiete):
»,Grundlagen &rztlicher Begutachtung*

» Erfahrungen und Fertigkeiten (spezifischer Inhalt Arbeitsmedizin)
,Finale und kausale Gutachtenerstellung einschliel3lich Zusammenhangsgutachten
bei Berufskrankheiten”
,wissenschaftlich begriindete Gutachtenerstellung*”
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(Sozial)medizinische Begutachtung — Aus-, Fort- und Weiterbildung

Ausbildung: - Nationaler Kompetenzbasierter Lernzielkatalog (NKLM) 2.0
- Lehrangebote im Humanmedizin-Studium (Beispiel Tlbingen)

Fortbildung: - AWMF-Leitlinien, Fachzeitschriften, Fachblicher
- Veranstaltungen
- spezifische Fortbildungen
- curriculare Fortbildung ,Medizinische Begutachtung®
- Fortbildung Zusammenhangsbegutachtung der DGAUM

Weiterbildung: - Weiterbildungsinhalte in verschiedenen Fachgebieten
- Zusatzqualifikationen: CAS, DAS, MAS Versicherungsmedizin
Medizinische Sachversténdige cpu

Beispiele - kein Anspruch auf Vollstandigkeit!
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(Sozial)medizinische Begutachtung — Aus-, Fort- und Weiterbildung

Ausbildung: - Nationaler Kompetenzbasierter Lernzielkatalog (NKLM) 2.0
- Lehrangebote im Humanmedizin-Studium (Beispiel Tibingen)

Hintergrund — z.B. Berufsordnung Landesarztekammer Baden-Wdrttemberg

§ 25 Arztliche Gutachten und Zeugnisse

Bei der Ausstellung arztlicher Gutachten und Zeugnisse haben Arztinnen und
Arzte mit der notwendigen Sorgfalt zu verfahren und nach bestem Wissen ihre
arztliche Uberzeugung auszusprechen. Gutachten und Zeugnisse, zu deren
Ausstellung Arztinnen und Arzte verpflichtet sind oder die auszustellen sie
Ubernommen haben, sind innerhalb einer angemessenen Frist abzugeben. (...)

§ 29 Kollegiale Zusammenarbeit

(1) Arztinnen und Arzte haben sich untereinander kollegial zu verhalten. Die
Verpflichtung, in einem Gutachten, auch soweit es die Behandlungsweise einer
anderen Arztin oder eines anderen Arztes betrifft, nach bestem Wissen die
arztliche Uberzeugung auszusprechen, bleibt unberiihrt. (...)
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Nationaler Kompetenzbasierter Lernzielkatalog Medizin (NKLM)

Erstellung des NKLM
01.07.2015 Hrsg.: Medizinischer Fakultatentag (MFT) der Bundesrepublik Deutschland e. V.,
Kompetenzen statt Fachkataloge — Sichtbarkeit der einzelnen Facher reduziert (?)

Weiterentwicklung zum NKLM 2.0 2018-2021
Auf Internet-Plattform LOOOP, unter Beteiligung der Fachgesellschaften
Zuordnung der Facher

IMPP hat Ziel/Méglichkeit Inhalte vom NKLM zu Gbernehmen,

/ nicht zwingend alle

Neue Approbationsordnung (ab 2025)
2020: Arbeitsentwurf:
§ 5 Inhalt und Organisation des Studiums

l \ Gegenstandskatalog

(4) Der Inhalt des Studiums richtet sich unter Beachtung der Vorgaben des § 19, § 20, § 21, §
22 und § 24 nach dem vom Medizinischen Fakultatentag verabschiedeten NKLM

Darstellung aus Vortrag von Hildenbrand et al., NKLM — Beitrag und Fachempfehlung Arbeitsmedizin, DGAUM-Jahrestagung 2022
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(Sozial)medizinische Begutachtung — Aus-, Fort- und Weiterbildung

Ausbildung: - Nationaler Kompetenzbasierter Lernzielkatalog (NKLM) 2.0
- Lehrangebote im Humanmedizin-Studium (Beispiel Tibingen)

NKLM 2.0:

Begutachtung: als umschriebene Handlungskompetenz aufgefiihrt
(unter Anleitung bzw. selbstandig durchfiihren)

+ weitere Sozialmedizinische Skills: z.B. Arbeitsunfahigkeits-Bescheinigungen
(,das Fir und Wider abwagen®)

+ sozialmedizinisches Handlungs- und Begriindungswissen

Quelle: www.NKLM 2.0.de Abruf am 28.6.2022
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(Sozial)medizinische Begutachtung — Aus-, Fort- und Weiterbildung

Ausbildung: - Nationaler Kompetenzbasierter Lernzielkatalog (NKLM) 2.0
- Lehrangebote im Humanmedizin-Studium (Beispiel Tlbingen)

Vorlesung Sozialmedizin (u.a.):

- Grundfragen der sozialen Sicherung und Strukturen des Gesundheitswesens
- Rehabilitation & Pflege(versicherung)
- Begutachtung

~ {Handlungs- und Begrindungswissen
Seminar ,,Sozialmedizinische Skills“; ——> (Handlungskompetenz (unter Anleitung)
- Feststellung von Arbeitsunfahigkeit

- Unterstiitzung eines Antrags auf Rehabilitation

- Planung einer stufenweisen Wiedereingliederung
- Unterstitzung eines Antrags auf Pflegestufe

- Verordnung fiir Leistungen der Sozialversicherung (Hilfsmittel)
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Seminar ,,Sozialmedizinische Skill“ — z.B. Befundbericht Reha-Antrag

| Kurz-Fallvignette |

| von den Studierenden ausgefiilltes Formular |

Eine 44jahrige Frau erleidet einen
Unfall. Sie bricht sich kompliziert den
linken Kndchel. Sie wird im
Krankenhaus operativ versorgt. [...]
Nach Entlassung wird die Patientin
von ihrer Hausarztin noch insgesamt
sukzessive acht Wochen
krankgeschrieben und erhalt nur
einmal die Woche Physiotherapie.
Nach den acht Wochen hat die
Patientin immer noch eine schmerz-
hafte Bewegungseinschrankung des
Sprunggelenks [...]. Die Hausarztin
hat den Eindruck, die Beantragung
einer Rehabilitationsmalnahme sei
sinnvoll.
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Quelle: Hildenbrand S et al., Sozialmedizinische Skills, ein neues Lehrformat im Humanmedlzmstudlum

mplementlerung und

Evaluation an den Universitaten Tlbingen und Leipzig. Vortrag bei der 51. Jahrestagung der DGSMP, 2015
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Medizinische Sachverstandige

« Mit ihrer Approbation haben Arztinnen und Arzte auch und allein durch die
Aufforderung eines Gerichts die Pflicht, als medizinische Sachverstandige

zu wirken.

» Die von einem Gericht zu Sachversténdigen bestellten Arztinnen und Arzte
sind gesetzlich verpflichtet, ihr Urteil in Form eines Gutachtens personlich
zu erstatten (Ausnahmen maoglich wie fir Zeugen).

Approbation = staatliche Genehmigung zur Auslibung der Heilkunde
entspricht einer 6ffentlichen Bestellung als Gutachter
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Arztliche Gutachterinnen und Gutachter

» sachverstandige Beratende z.B. der Trager der gesetzlichen
Sozialversicherung, der Gerichte und der privaten Versicherungen

» ordnen medizinische Sachverhalte unparteiisch in die rechtlichen
Voraussetzungen des Sozialversicherungsrechts und des privaten
Versicherungsrechts ein

» treffen keine Entscheidungen, sondern geben dem Auftraggeber
sachverstandige Antworten auf die gestellten Fragen.
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Arztliche Gutachten

» genielRen den Schutz des Urheberrechts (§§ 1,2,11,15 UrhG 1965, Stand
2021), sie durfen deshalb nur fiir den Zweck verwendet werden, flir den sie
erstellt worden sind.

» Dies gilt insbesondere fiir die Weitergabe einer Kopie an andere
Versicherungen, an den Untersuchten selbst, an seine Arzte oder dritte
Stellen.

+ Die Weitergabe eines Gutachtens bedarf also der Zustimmung des arztlichen
Gutachters, des Begutachteten und des Auftraggebers des Gutachtens.
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Beispiele aus Vorlesung Sozialmedizin, Studium Humanmedizin, Tii.

18.Juni 2018,18:27 Uhr Uni Hohenheim

37 Atteste fiir lible Priifungsangst

Bereits zwei T P
Prifungssbbrecher Post vom Prizfungsamt. £ beste-

JEAR 20 THEMA

i Istes maglich, dass ein Viertel der in einer Klausur s
Wirbesbaichs Srutigarter _
Sl ca s — Unis Kimpfen gegen Mathelicken Kopfweh bekommt? Die Uni glaubt das nicht und will Einsichtin nzeig
B e e die Krankenakten. Der Professor gibt Tipps fiirs nichste Mal.
e 2251 an Rckrcen ndiesee Prfang sovie s—

a

Jann Leine erhebli-

che Besintrachtigung”.

https://www.stuttgarter-nachrichten.de/inhalt.stuttgarter-
wirtschaftsstudenten-in-erklaerungsnot-uni-zweifelt-atteste-von-
prueflingen-an.bc7133ec-00ba-4d9d-8ecc-1537c6b72b84.html
(Abruf am 21.11.2018)

33 der 37 Stellungnahmen nicht anerkannt
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Beispiele aus Vorlesung Sozialmedizin, Studium Humanmedizin, Tii.
:rw;: ':é;::le:l::s Priifungs-Abbrechen Attest -
nun droht Arger fur ,Doc Holiday"

Eklat an Uni Hohenheim

Mehr als 100 Studenten miissen ihr Attest verteidigen

Von red/dpa - 22. Juni 2018 - 18:57 Unr B (-]
Jetzt milssen sich zahlreiche Studenten der Uni Hohenheim verteidigen, ob sie wirklich

krankheitsbedingt eine Priifung verpassten. Damit geht die Geschichte nach dem Eklat L |

weiter, 15 shares e

o 310

Nach Massen-Krankmeldungen an der Universitat Hohenheim
ermittelt die Staatsanwaltschaft Stuttgart gegen einen Arzt. Wie die
Anklagebehérde am Freitag mitteilte, wird der Mediziner verdachtigt,
falsche Atteste ausgestellt zu haben.

https://www.stuttgarter-zeitung.de/inhalt.eklat-an-uni-
hohenheim-mehr-als-100-studenten-muessen-ihr-
attest-verteidigen.797d4780-0226-42bb-9ebd-
82ccec0bd8db.html (Abruf am 21.11.2018)

Derzeit gehen die Ermittler von bis zu 145 méglichen Fallen aus. Bei der
die Beamten

umfangreiche Unterlagen und Dateien, die nun ausgewertet werden, wie
es niek.

https://www.focus.de/gesundheit/news/universitaet-
hohenheim-arzt-schrieb-48-pruefungs-abbrechen-attest-|

nun-droht-aerger-fuer-doc-holiday_id 9332827.html
(Abruf am 21.11.2018)
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Beispiele aus Vorlesung Sozialmedizin, Studium Humanmedizin, Tii.
Verhangnisvoller Gutachterfehler

* Frankfurt - Spate Gerechtigkeit fur einen zu Unrecht Verurteilten: ... Der
Experte hatte in einem Strafprozess die Ansicht vertreten, dass die von einer
Uberwachungskamera aufgenommenen Bilder des Téaters bei einem Uberfall
auf eine Sparkasse im Jahr 1991 mit dem festgenommenen Verdachtigen
Ubereinstimmen, wie das Oberlandesgericht (OLG) Frankfurt am Main am
Dienstag mitteilte. Der Mann wurde deshalb zu einer mehrjahrigen Haftstrafe
verurteilt.

* Kurz nach der Haftentlassung des Verurteilten gestand der wirkliche Tater den
Uberfall.

* In einem Gutachten war der Sachverstandige den Angaben zufolge zunachst zu
dem Ergebnis gekommen, dass der Angeklagte ,mit sehr groRer
Wahrscheinlichkeit* mit dem von den Uberwachungskameras aufgenommenen
Mann identisch sei. In der Verhandlung sagte er sogar aus, dass fiir ihn an der
Téterschaft keinerlei Zweifel bestehe.

Quelle: https://www.kostenlose-urteile.de/OLG-Frankfurt-am-Main_19-U-82007 _150000-EUR-Schmerzensgeld-wegen-
langjaehriger-Freiheitsstrafe-aufgrund-falschem-Sachverstaendigengutachten.news4934.htm (Abruf am 1.7.2022)
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Beispiele aus Vorlesung Sozialmedizin, Studium Humanmedizin, Tii.
Verhangnisvoller Gutachterfehler

Ausschlaggebend fir seine Verurteilung im Jahr 1995 war ein
anthropologisches Identitatsgutachten von Dr. ... Dieser meinte, D. St. auf
dem Foto anhand seiner Ohren als Tater identifizieren zu kénnen. Trotz der
Aussage von acht Personen, die bezeugen konnten, dass sich D. St. zum
Zeitpunkt der Tat etwa 350 Kilometer vom Tatort entfernt in ... aufgehalten
hatte, wurde er aufgrund dieses Gutachtens zu einer Freiheitsstrafe von 8
Jahren.. ......

Das Oberlandesgericht Frankfurt am Main (AZ 19 U 8/2007) verurteilte
Dr.... am 2. Oktober 2007 zu einer Schmerzensgeldzahlung in Héhe von
150.000 Euro an D. St.

Quelle: https://www.kostenlose-urteile.de/OLG-Frankfurt-am-Main_19-U-82007 _150000-EUR-Schmerzensgeld-wegen-
langjaehriger-Freiheitsstrafe-aufgrund-falschem-Sachverstaendigengutachten.news4934.htm (Abruf am 1.7.2022)
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Begutachtung erfolgt in Abstimmung mit der jeweiligen Norm.

Die zu berticksichtigenden Vorgaben sind daher im Gutachten zu benennen

(bei Formulargutachten bereits gewahrleistet):

z.B. Sozialgesetzbuch V Gesetzliche Krankenversicherung
Sozialgesetzbuch Xl Pflegeversicherung

Arbeitsunfahigkeits-Richtlinie des Gemeinsamen Bundesausschuss

Vorgaben einer Universitat - Priifungsunfahigkeit
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https://www.uni-hohenheim.de/fileadmin/uni_hohenheim/

Gruenden_Nichtantreten.pdf (Abruf zuletzt am 21.5.2020)
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Beispiele aus Vorlesung Sozialmedizin, Studium Humanmedizin, Tii.
(Auszug aus dem Formular der Uni Hohenheim) Erlauterung fiir den Arzt/die Arztin:
Jhre arztlichen Tatsachenfeststellungen sind Grundlage fur die Beurteilung des Prifungsamtes
bzw. des Prifungsausschusses, ob Prifungsunfahigkeit vorliegt oder nicht. Die Beantwortung
der Rechtsfrage, ob die nachgewiesene gesundheitliche Beeintrachtigung den Abbruch der
Priifung oder den Rucktritt von der Priifung rechtfertigen kann, ist grundsatzlich nicht Aufgabe
des Arztes; dies ist vielmehr letztlich und in eigener Verantwortung von der Prifungsbehdérde zu
entscheiden.”

Erklirung des Arztes/der Arztin:

Meine heutige | zur Frage der Pri ahigkeit bei 0.9, Patient/Patientin hat aus arztlicher Sicht
Folgendes ergeben

1. Esliegen pri K vor, die die psychische undioder physische Leistungsfahigkeit
deutiich einschranken, wie z.B. Bettlagerigket, Fieber, Schmerzen, Konzentrationsstorungen aufgrund der Einnahme
von Medikamenten

2. Es handelt sich nicht um Schwankungen in der Tagesform, Prafungsstress, Prifungsangst und ahnliches. (Dies sind

im Sinne der Prift ahigkeit keine
Aus meiner arztlichen Sicht liegt eine des L sgens gemat Punkt 1 vor.
Ich bestatige ausdrickiich, dass es sich nicht um eine, wie unter Punkt 2 i minimale Einschrankungen der

Leistungsfahigkeit handelt.

Dauer der Erkrank vom bis. 1

Datum, Praxisstempel, Unterschrift

(Auszug aus: https://www.uni-hohenheim.de/fileadmin/uni_hohenheim/PA/formulare/allgemein/Rueckiritt_aus gesundheitlichen
Gruenden_Nichtantreten.pdf (Abruf zuletzt am 21.5.2020)

19 | Rieger / Sozialmedizinische Begutachtung in der medizinischen Aus-, Fort- und Weiterbildung © 2022 Universitat Tibingen
EBERHARD KARLS ‘{,//";7 W dbingen =
n INSTITUT FUR ARBEITSMEDIZIN,
UN I VERSITAT ‘i&\{”“’/“’““v” Universitatsklinikum
TUBINGEN Tbingen

Unbefugtes Ausstellen oder unrichtige Gesundheitszeugnisse

» strafbar nach § 277 StGB: unbefugtes Ausstellen von Gesundheitszeugnissen
(unter der nicht zustehenden Bezeichnung als Arzt
oder als eine andere approbierte Medizinalperson)

» strafbar nach § 278 StGB: unrichtiges Zeugnis ,zur Tauschung*
(durch Arzt:innen / andere approbierte Medizinalperson)

* Freiheitsstrafe bis einem Jahr oder Geldstrafe, in besonders schweren Fallen bis
zu funf Jahren oder Geldstrafe

z.B. das Gesundheitszeugnis ist erdichtet oder enthalt bewusst verfalschte
Einzelbefunde. Der Arzt bescheinigt, dass er sich aufgrund eigener fachlicher
Prifung von der Erkrankung des Patienten tiberzeugt hat.

Deshalb ist ein Attest unabhangig von seinem Inhalt falsch, wenn liberhaupt keine|
Untersuchung stattgefunden hat. Daher muss man davon ausgehen, dass ein auf
Basis eines Telefonats ausgestelltes Attest stets strafbar ist.
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Attest

« st eine Urkunde, die vom Arzt aus eigener Initiative oder auf Anforderung
durch die entsprechenden Institutionen ausgefertigt wird
— z.B. Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung: bestatigt gegenlber der
Krankenversicherung und dem Arbeitgeber Krankheit und
Arbeitsunfahigkeit
— z.B. Attest bestatigt gegenliber Versorgungsamt Behinderung

* Grenzen der arztlichen Schweigepflicht sind einzuhalten.
» Attest entspricht einer schriftlichen Zeugenaussage.

* Unrichtiges Attest: Ahndung wie Falschaussage.
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Beispiele aus Vorlesung Sozialmedizin, Studium Humanmedizin, Tii.

Die Tatigkeit als Gutachter

... ISt eine echte arztliche Aufgabe, weil sie einerseits einem
Menschen, andererseits dem Gemeinwesen gegeniber eine
Verpflichtung zum Helfen ist....”

Fritze und Fritze 2008
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(Sozial)medizinische Begutachtung — Aus-, Fort- und Weiterbildung

Ausbildung: - Nationaler Kompetenzbasierter Lernzielkatalog (NKLM) 2.0
- Lehrangebote im Humanmedizin-Studium (Beispiel Tibingen)

Handlungs- und Begriindungswissen
Handlungskompetenz (unter Anleitung bzw. selbstandiges Durchfiihren)

= Basis flur Vertiefung durch kontinuierliche Fortbildung und in der Weiterbildung

Anforderungen laut Weiterbildungsordnung (WBO 2020 Ba-Wi)

» Kenntnisse (allgemeiner Weiterbildungsinhalt, fir alle Gebiete):
»Grundlagen arztlicher Begutachtung*®
» Erfahrungen und Fertigkeiten (spezifischer Inhalt in vielen Fachgebieten)
z.B. ,wissenschaftlich begriindete Gutachtenerstellung” (teilweise mit Richtzahl)
»---- einschlieflich formulargebundener Gutachten®
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(Sozial)medizinische Begutachtung — Aus-, Fort- und Weiterbildung

Ausbildung: - Nationaler Kompetenzbasierter Lernzielkatalog (NKLM) 2.0
- Lehrangebote im Humanmedizin-Studium (Beispiel Tlbingen)

Fortbildung: - AWMF-Leitlinien, Fachzeitschriften, Fachblicher
- Veranstaltungen
- spezifische Fortbildungen
- curriculare Fortbildung ,Medizinische Begutachtung®
- Fortbildung Zusammenhangsbegutachtung der DGAUM

Weiterbildung: - Weiterbildungsinhalte in verschiedenen Fachgebieten
- Zusatzqualifikationen: CAS, DAS, MAS Versicherungsmedizin
Medizinische Sachversténdige cpu
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Portal @ >
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Presse Wahlen '22

Medizinische Begutachtung
Die i nimmt in allen der Medizin
an Bedeutung zu. Die Nachfrage und der Bedarf an Gutachten durch
Arztinnen und Arzte im r )
Bereich steigen spiirbar an. Um eine qualitats-gesicherte arztiche
Begutachtung zut
Udwirtternberg die von der Bundesar

oder universitdren

", bietet die Bezirksarztekammer

strukturierte curriculare Fortbildung ,Medizinische Begutachtung® an

Das Curriculum wendet sich an alle Arztinnen und Arzte, die Interesse
haben, neben ihren medizinischen fachlichen Qualfikationen inr Wissen
in der Gutachtenerstellung zu erweitern und zu vertiefen. Neben
Grundiagen und fachubergreifendem Wissen werden auch einschiagige
fachspezifische Kenntnisse von ausgewiesenen, langjahrig gutachterlich
tatigen Experten vermittelt

Notwendige Voraussetzungen fur das Erlangen der Qualfikation zur
Medizinischen Begutachtung nach dem Curriculum der
Bundesarztekammer sind

https://www.aerztekammer-bw.de/10aerzte/05kammern/50sw/15akademie/220402-begutachtung/index.html (Abruf am 28.6.22)
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Modul I (40 UE):
Grundlagen der Medizinischen
Begutachtung:

*Allgemeine medizinische und rechtliche
Grundlagen

*Zustandsbegutachtung I:
Leistungsfahigkeit im Arbeits- und
Erwerbsleben, Rehabilitation,
Schwerbehindertenrecht
*Kausalitatsbezogene Begutachtung:
Haftpflichtversicherung, gesetzliche und
private Unfallversicherung, Arzthaftpflicht
«Zustandsbegutachtung Il:
Pflegeversicherung, Private Kranken-
sowie Berufsunfahigkeitsversicherung

Lerninhalte (I) — curriculare Fortbildung Medizinische Begutachtung

https://www.aerztekammer-bw.de/10aerzte/05kammern/50sw/15akademie/220402-begutachtung/index.html (Abruf am 28.6.22)
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Modul Il (8 UE):
fachlibergreifenden Aspekte der
Medizinischen Begutachtung:

*Aussagekraft medizinischer
Befunderhebung
*Beschwerdenvalidierung
*Psychosomatische Aspekte

*Aspekte der Schmerzbegutachtung
*Kultursensible Aspekte der Begutachtung
*Allgemeine Leistungsbeurteilung
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Modul Il (16 UE):

Lerninhalte (ll) — curriculare Fortbildung Medizinische Begutachtung

fachspezifische Aspekte der Medizinischen Begutachtung fiir die Fachergruppen:

*Orthopadie/Unfallchirurgie
*Neurologie/Psychiatrie
(parallele Seminare)

Themen im Bereich Orthopadie/
Unfallchirurgie:

*Sozialmedizinische Bedeutung
*Spezielle Erkrankungen /

Themen im Bereich
Neurologie/Psychiatrie:

*Sozialmedizinische Bedeutung
*Gemeinsame Aspekte dieser

Funktionsstérungen Fachergruppe
*Huftgelenkserkrankungen vs. *Spezielle Erkrankungen /
Unfallschaden Funktionsstérungen
*Berufserkrankungen
*Arzthaftung

https://www.aerztekammer-bw.de/10aerzte/05kammern/50sw/15akademie/220402-begutachtung/index.html (Abruf am 28.6.22)
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Fortbildung ,,Arbeitsmedizinische Zusammenhangsbegutachtung“

DGAUM

DEUTSCHE GESELLSCHAFT FUR
ARBEITSMEDIZIN UND UMWELTMEDIZIN

DGAUM Termine Kommunikation Service

Mitgliedschaft

Themen Impfen Karriere

DGAUM-Fortbildung zum zertifizierten Gutachter

Im Interesse der Qualititssicherung werden arbeitsmedizinische Gutachten grundsitzlich von Arzten mit spezi-
fischen Kenntnissen Uber einschligige Arbeitspldtze und deren gesundheitliche Auswirkungen sowie Erfahrun-
gen zur deren Diagnose, Differentialdiagnose und Beurteilung kausaler Zusammenh#nge erstellt. Die DGAUM
bietet daher einen im Zusammenwirken mehrerer Akademien fiir Arbeitsmedizin realisierten Lehrgang zum Er-

dizinische Zv

werb eines Zertifikates "Arbei 1hangsbegutachtung” an, mit dem eine spezielle fachli-

che Befdhigung Begutachtung von Berufskrankheiten ausgewiesen wird.

Alle bevorstehenden Fortbildungstermine zur Gutachter-Zertifizierung finden Sie unter Termine.

https://www.dgaum.de/karriere/fortbildung/ (Abruf am 29.6.2022)
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X< UniversitGt
Basel

S,
>

Versicherungsmedizin

MAS VMed | Uni Basel

CAS VMed | Uni Basel DAS VMed |

_=t

MAS, CAS, DAS VMed
Weiterbildungen in der
Versicherungsmedizin

Seit 2010 bieten wir mit dem MAS VMed an der Universitat Basel interdisziplinére,

in an_

https://mas-vmed.unibas.ch/de/ (Abruf am 28.6.2022)

Weiterbildungen in
Versicherungsmedizin

Uni Basel Uber Uns

MAS VMed >
CAS VMed | Medizinische -
Gutachten

CAS VMed | Medizinische >
Risikoprifung

CAS VMeed | S
Gesundheitsversorgung

DAS VMed >
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Versicherungsmedizin (trinationaler Studiengang, Universitat Basel)

Certificate of Advanced Studies (14 ECTS)

Master

CERTIFICATE OF ADVANCED STUDIES IN VERSICHERUNGSMEDIZIN
CAS VMed | Medizinische Gutachten

Der CAS VMed Medizinische Gutachten vermittelt
Medizinerlnnen das Handwerk der Gutachtenserstellung und
Juristinnen das Wissen, Gutachten zu beauftragen und
kritisch zu wilrdigen

CEATIFICATE OF ADVANCED STUDIES IN VERSICHERUNGSMEDIZIN
CAS VMed | Medizinische Risikopriifung

Der CAS VMed Medizinische Risikoprifung beféhigt zur
Einschétzung gesundheiticher Risiken und ermaglicht einen
vertieften Einblick in das private Versicherungswesen

CEFTFICATE OF ADVANCED STUDIES IN VERSICHERUNGSMEDIZIN
CAS VMed | Gesundheitsversorgung

Im CAS VMed Gesundheitsversorgung enwerben Sie
Kenntnisse und Kompstenzen iiber die Steuerung im
Gesundheitswesen und das Leistungsrecht in der privaten
und geserzlichen Krankenversicherung (KVG).

https://mas-vmed.unibas.ch/de/ (Abruf am 28.6.2022)

of Advanced Studies (60 ECTS)

MESTER OF ADYANGED STUDIES IN VERSICHERUNGSMEDIZIN
MAS VMed

Dar MAS VMed ist dis Umfassende interdisziplindre
akademische Weiterbildung in allen relevantan
Themenbereichen der Versicherungsmedizin

DIPLOMA OF ADVANCED STUDIES IN VERSICHERUNGSMEDIZIN
DAS VMed

Im DAS Viled stellen Sie sich inr individuelles inhaltliches
Programm aus den Modulen des MAS VMed zusammen und
schliessen mit einer Diplom- oder Portiolioarbeit ab.

ECTS = European Credit Transfer System
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International  Studium ~ Kurse & Seminare ~ International ~
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Seminar
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Sachverstandigen

# INFOMATERIAL HERUNTERLADEN

University

zierung zum

Start/ Kurse & Seminare / Medizin /

Veranstaltungen

Uber die DIU ~ c

Qualifizierung zum
Medizinischen
Sachverstandigen (cpu)

Sie wollen sich als Sie kennen als
Gutachter Ihre besondere Verantwortung und wollen dieser vollauf gerecht werden? Die

qualifizieren Sie sich jetzt zum ! cpu. Das hierfir

sollin Ihrer beruflichen Zukunft an Bedeutung gewinnen? Dann

Arzthaftungstag 2022
in Kooperation mit der Gen Re
Business School

09.06.2022

https://www.di-uni.de/studium-weiterbildung/seminare-kurse/qualifizierung-zum-medizinischen-sachverstaendigen (Abruf am 28.6.22)
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suchen

@ Leitiniensuche O Seiteninhaltssuche

AWMF online

Das Portal der wissenschaftlichen Medizin

Darstellungsoptionen: AlA Sprache: 2]

Die AWMF  Fachgesellschaften Forschung & Lehre ~ Medizin. Versorgung  Service

- Home — Leitlinien —~ Detail

Leitlinien-Suche
Aktuelle Leitlinien
Angemeldete Leitlinien
Patienteninformation
Leitlinienprogramme
AWME-IMWi
Leitlinien-Kommission
LL-Glossar

Interessenerklirung
Online

AWMF-Regelwerk
LL- Partner & Links
LL- Veranstaltungen
Dokumentenarchiv
Leitlinien-Statistik

Leitlinien-News

Leitlinien

Leitlinien-Detailansicht

Allgemeine Grundlagen der medizinischen Begutachtung

Registermnummer 094 - 001

Stand: 31.01.2019 , gultig bis 30.01.2024

Basisdaten | Anwender-g Patientenzielgruppe  Herausgeber&Autoren  Inhalte

Verfiigbare Dokumente

Langfassung der Leitlinie “Allgemeine Grundiagen der medizinischen Begutachtung”
Leitlinienreport

Angaben zu Interessenkonflikten weiterlesen

https://www.awmf.org/leitlinien/detail/ll/094-001.html (Abruf am 28.6.2022)

» Dounload| | PDF | 0,99MB

Download| | PDF |,

Kiassifikation [S2K

32 | Rieger / Sozialmedizinische Begutachtung in der medizinischen Aus-, Fort- und Weiterbildung

© 2022 Universitat Tlibingen

Prof. Dr. Monika A. Rieger

Institut flr Arbeitsmedizin, Sozialmedizin und
Versorgungsforschung, Uniklinik Tdbingen

16 /22



Sozialmedizinische Begutachtung in der medizinischen
Aus-, Fort- und Weiterbildung

EBERHARD KARLS 1 o YN —

~ UL b\ —
UNIVERSITAT RO

VERSORGUNGSF

TUBINGEN N 4 WG UniverTsiE::‘sngl:‘nikum

AWMF-Leitlinie ,allgemeine Grundlagen der medizinischen Begutachtung®
AWMF Leitlinien-Register 094-001, Stand 31.01.2019

LZusammenfassung

Die vorgelegte Begutachtungsleitlinie beschreibt die medizinischen und juristischen
Grundlagen des Sachverstandigenbeweises einschlieRlich der hierzu ergangenen
Rechtsprechung. Sie verfolgt das Ziel, medizinische Sachverstandige zu
unterstiitzen und zu Begutachtende und Auftraggeber vor willktrlichen und
wissenschaftlich nicht hinreichend begriindeten Einschatzungen zu schiitzen.

In einzelnen Abschnitten werden die Rolle des Gutachters und die an ihn gestellten
Anforderungen in den unterschiedlichen Versicherungs- und Rechtsgebieten
ebenso dargestellt, wie Fragen der gutachterlichen Haftung und Vergitung.”

https://www.awmf.org/leitlinien/detail/ll/094-001.html (Abruf am 28.6.2022) - Hervorhebung durch Referentin
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Checkliste Gutachten — | (aus AWMF-Leitlinie 094-001, Stand 31.01.2019)

1. Bei Auftragseingang klaren

1.1. Verfuge ich Uber ausreichende medizinische und rechtliche Kompetenz?
1.2. Liegen Hinderungsgrunde (z.B. Besorgnis der Befangenheit) vor?

1.3. Ist rechtzeitige Gutachtenerstellung moglich?

1.4. Sind die Unterlagen vollstandig?

1.5. Ist die Fragestellung klar und adaquat?

1.6. Entstehen unerwartet hohe Kosten?

1.7. Beteiligung von Mitarbeitern?

https://www.awmf.org/leitlinien/detail/ll/094-001.html (Abruf am 29.6.2022)
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Checkliste Gutachten — Il (aus AWMF-Leitlinie 094-001, Stand 31.01.2019)

2. Formalien

2.1. Briefkopf mit Angabe der Institution und fachlicher Qualifikation des Gutachters

2.2. Auftraggeber

2.3. Begutachteter (Name, Vorname, Geburtsdatum, Adresse, Identifikation durch
Personalausweis)

2.4. Aktenzeichen des Auftraggebers und ggf. eigenes Archivzeichen des
Gutachters

2.5. Angaben, worauf das Gutachten beruht (aktenkundiger Sachverhalt,
gutachtliche Untersuchung, Zusatzbefunde)

2.6. Datum der Untersuchung und der Fertigstellung des Gutachtens

2.7. ggf. Benennung von hinzugezogenen Mitarbeitern

2.8. Unterschrift

2.9. Fragestellung bei Beantwortung der Fragen auffihren

2.10. Kontakte mit Parteien — auerhalb der gutachtlichen Untersuchung —
grundsatzlich nur Gber Auftraggeber

https://www.awmf.org/leitlinien/detail/ll/094-001.html (Abruf am 29.6.2022)
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Checkliste Gutachten — Il (aus AWMF-Leitlinie 094-001, Stand 31.01.2019)

3. Sachverhaltsdarstellung (1)

3.1. Anamnese nach Aktenlage (nur Daten, die in der Beurteilung diskutiert werden!)
3.2. Anamnese nach Angaben des zu Begutachtenden (je nach Fragestellung
spezielle, allgemeine, soziale und biographische Anamnese)

3.3. Ggf. Fremdanamnese (nur mit Einwilligung des zu Begutachtenden und bei
Gerichtsgutachten nach Genehmigung des Gerichts!)

3.4. Ggf. Angaben zum Tagesablauf

3.5. Geklagte Beschwerden und Beeintrachtigungen

3.6. Befunddokumentation

3.7. Fachspezifischer Befund

3.8. Gutachtlich relevanter Allgemeinbefund

3.9. Psychischer Befund, zumindest Verhaltensschilderung

(...)

https://www.awmf.org/leitlinien/detail/ll/094-001.html (Abruf am 29.6.2022)
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Checkliste Gutachten — IV (aus AWMF-Leitlinie 094-001, Stand 31.01.2019)

3. Sachverhaltsdarstellung (I1)

(-rr)

3.10. Zusatzbefunde (apparative Befunde, Labor, Funktionstests einschl.
neuropsychologischer/psychometrischer Testinstrumente)

3.11. Ggf. Hinweis auf fehlende Unterlagen

3.12. Gutachtlich relevante Diagnosen mit ICD-10-Verschlisselung

3.13. Zusammenfassende gestraffte Darstellung der gutachtlich relevanten Aspekte
und Schlussfolgerungen

3.14. Qualitative und quantitative Beschreibung der Funktionseinschréankungen, der
Beeintrachtigungen und der Partizipation entsprechend ICF-Kontextfaktoren

https://www.awmf.org/leitlinien/detail/ll/094-001.html (Abruf am 29.6.2022)
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Checkliste Gutachten — V (aus AWMF-Leitlinie 094-001, Stand 31.01.2019)

4. Gutachtliche Wirdigung (1)

4.1. Keine Wiederholung des Sachverhaltes, sondern

4.2. Herausstellung der gutachtlich relevanten Gegebenheiten

4.3. Benennung und laienversténdliche Erlduterung der Diagnosen

4.4. Darstellung und Erlauterung der aus den Diagnosen folgenden
Beeintrachtigungen vor dem Hintergrund der umwelt- und personbezogenen
(je nach Rechtsgebiet) Kontextfaktoren. Bei der Begutachtung von Kindern sind
die altersspezifischen Besonderheiten und ggf. Probleme der
Entwicklungsdynamik in der Zukunft zu beachten

4.5. Falls gefordert, eingehende Erlauterung der Kausalzusammenhange und ihrer
Wahrscheinlichkeit/Sicherheit

https://www.awmf.org/leitlinien/detail/ll/094-001.html (Abruf am 29.6.2022)
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Checkliste Gutachten — VI (aus AWMF-Leitlinie 094-001, Stand 31.01.2019)

4. Gutachtliche Wirdigung (l1)

(-.2)

4.6. Darstellung und gutachtliche Einschatzung von psychischen Reaktionen,
Erlauterung ihres Krankheitswertes. Konsistenzprifung, ggf. Hinweis auf
inadaquate Beschwerdevorbringungen (inadaquate Kausalisierungen,
Aggravation, Simulation) und ihre Bedeutung fiir die Begutachtung.

4.7. Ggf. Auseinandersetzung mit vorliegenden Attesten und Vorgutachten

4.8. Ggf. Angabe des Zeitpunkts oder des Zeitraums, auf den sich die gutachtliche
Beurteilung der Funktionsstérungen oder Beeintrachtigungen bezieht

4.9. Laienverstandliche Sprache

https://www.awmf.org/leitlinien/detail/ll/094-001.html (Abruf am 29.6.2022)
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Checkliste Gutachten — VIl (aus AWMF-Leitlinie 094-001, Stand 31.01.2019)

5. Festlegung der Funktionsbeeintrachtigungen

5.1. Schwerbehindertenrecht GdB und ggf. Nachteilsausgleich (Merkzeichen)

5.2. Gesetzliche Rentenversicherung Erwerbsminderung nach Stundenzahl der
taglich moéglichen Arbeitszeit, qualitative Leistungsfahigkeitseinschrankungen

5.3. Soziales Entschadigungsrecht GdS

5.4. Gesetzliche Unfallversicherung MdE

5.5. Private Unfallversicherung Invaliditdtsgrad entsprechend ,Gliedertaxe® oder
nach Beeintrachtigung der allgemeinen Leistungsfahigkeit

5.6. Haftpflichtversicherung Ausgleich aller konkreten Schaden (Verdienstausfall,
Umschulungs- und Umbaukosten, Rente etc.), evil. MdE (dann als
Plausibiltatsindikator oder in Bezug auf die konkrete Erwerbstatigkeit)

https://www.awmf.org/leitlinien/detail/ll/094-001.html (Abruf am 29.6.2022)
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Checkliste Gutachten — VIl (aus AWMF-Leitlinie 094-001, Stand 31.01.2019)

6. Beantwortung der vom Auftraggeber gestellten Fragen

6.1. Beantwortung aller vom Auftraggeber oder im Beweisbeschluss/in der
Beweisanordnung gestellten Fragen

6.2. Keine Ausflhrungen zu Sachverhalten au3erhalb der Fragestellung/des
Beweisbeschlusses

6.3. Bei angeforderter Stellungnahme zu Vorgutachten keine subjektiven oder
abwertenden Aussagen

7. Rechtsverbindliche Unterschrift

8. Liquidation

https://www.awmf.org/leitlinien/detail/ll/094-001.html (Abruf am 29.6.2022)
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